
WIJ  ZOEKEN EEN COLLEGA DIE

Op De Klokbeker vormen de christelijke
waarden en normen het uitgangspunt voor de
omgang met de kinderen, ouders en elkaar.
Ons motto luidt dan ook: 8, 9, 10.... wie hier
komt die wordt gezien!

Wij werken vanuit een positieve benadering:
wat gaat goed en hoe versterk je jouw talent? 
Wij geloven dat vertrouwen en verbinding de
basis vormen om tot leren te kunnen komen
en werken vanuit gelijkwaardigheid en
respect. Zo werken wij samen aan een
professionele organisatie waar het
vakmanschap van de leraar, en daarmee de
kwaliteit van ons onderwijs, centraal staat. 

De Klokbeker is onderdeel van de Stichting
voor Protestants Christelijk Onderwijs Ermelo.
VPCO Ermelo wil haar leerlingen goed
onderwijs bieden. Dat vraagt om enthousiaste,
deskundige en betrokken collega's.

 

bewust kiest voor het protestants-christelijk onderwijs en dit
ook uitdraagt in de praktijk;
een PABO-diploma heeft;
enthousiast wil meewerken aan de ontwikkeling van ons
onderwijs;
een positieve benadering heeft en graag samenwerkt; 
beschikt over goede sociale en communicatieve vaardigheden; 
onze kernwaarden onderschrijft; 
zin heeft om een positieve bijdrage te leveren aan ons team! 

ARBEIDSVOORWAARDEN

OMSCHRIJVING

WIJ  B IEDEN JOU

Ben jij de leerkracht die wij zoeken of ken jij
iemand die op onze school wil werken?
Solliciteer dan op deze vacature of stuur deze
door! Voor inlichtingen kun je contact opnemen
met Michiel Fokkelman, directeur. Hij is
telefonisch bereikbaar op maandag t/m vrijdag
via 0341-556378. 

Solliciteren kan tot en met 15 mei 2026. De
gesprekken worden gepland op een nader vast
te stellen datum. Stuur je schriftelijke
sollicitatie met een heldere onderbouwing en
voorzien van je cv naar hrm@vpcoermelo.nl. 

MEER OVER DE  WERKGEVER

Prachtig gelegen aan de rand van de Groevenbeekse heide in Ermelo
staat basisschool De Klokbeker. De Klokbeker is een middelgrote,
christelijke basisschool. Op dit moment hebben wij twaalf groepen
en er gaan ongeveer 280 kinderen naar onze school. 

Op De Klokbeker werken wij samen aan waarde(n)vol onderwijs. Wij
zijn trots op onze school waar we met aandacht en plezier lesgeven
en samenwerken. Ons onderwijs is opgebouwd rondom drie pijlers: 
1. de basisvaardigheden lezen, rekenen en taal 
2. burgerschap & rentmeesterschap en 
3. wetenschap & techniek. 

Wij hechten veel waarde aan goede instructies en zetten hierbij EDI
in. Ook besteden wij nadrukkelijk aandacht aan de ontwikkeling van
persoonlijk leiderschap. Daarom werken wij met de zeven
gewoonten van de Leader in Me. Er is veel ruimte voor eigen
initiatief en er zijn volop mogelijkheden om te werken aan
professionalisering en onderwijsontwikkeling. 

Salaris conform CAO PO, afhankelijk
van opleiding en ervaring;
Het betreft dit een tijdelijk
dienstverband i.v.m.
zwangerschapsverlof

DE KLOKBEKER ZOEKT PER 1  AUGUSTUS 2026

INVALLEERKRACHT
WTF 0.6

MEER INFORMATIE

Acquisitie naar aanleiding van deze advertentie
wordt niet op prijs gesteld.

een school met enthousiaste en betrokken collega’s; 
een team dat gericht is op de ontwikkeling van goed onderwijs;
een team dat gericht is op professionele samenwerking; 
de mogelijkheid om te blijven leren en jezelf te ontwikkelen;
de gelegenheid om gebruik te maken van jouw talenten. 

 I .V .M .  ZWANGERSCHAPSVERLOF Z I JN  WI J  OP  ZOEK NAAR EEN
ENTHOUSIASTE INVALLEERKRACHT VOOR ALLE  GROEPEN.  

HET BETREFT EEN T I JDELI JKE  FUNCTIE  TOT DE KERSTVAKANTIE  2026 .  
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